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Producao editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletronica.

Acervo

Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.pinhalao.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Camara Municipal de Pinhaldo

CNPJ: 77.774.479/0001-48

Telefone: (43) 3569-1706

Celular:

E-mail: camara.pinhalao@gmail.com

Rua Frutuoso Pereira dos Santos, n? 122 - Centro - CEP:
84925-000

Pinhaldo - PR

Site: http://www.camarapinhalao.pr.gov.br/

Prefeitura Municipal de Pinhalao

CNPJ: 76.167.717/0001-94

Telefone: (43) 3569-1179

Celular:

E-mail: prefeitura@pinhalao.pr.gov.br

Geraldo Vieira, n? 410 - centro - CEP: 84925-000
Pinhaldo - PR

Site: https://www.pinhalao.pr.gov.br/
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LEI N° 2568/2025

Suimula: Autoriza a realizagcdo de teste seletivo para a éarea de
assisténcia social e educacéo.

A Camara Municipal de Pinhaldo, Estado do Parana aprovou, e, Eu, Luiz
Eduardo de Castro Vanzeli, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. O Municipio de Pinhaldo fica autorizado realizar teste seletivo para a
contratacdo psicologo, assistente social, professor de educacdo infantil, professor de

ensino fundamental e pedagogo, nos seguintes termos:

Cardo Vagas Secretarias Carga Horaria Salario Atuacio
9 9 lotadas Semanal Mensal ¢
01 Saude
02 Assisténcia Area urbana e
Psicélogo 04 Social 20hs/semanal | R$ 2.633,88 Rural
01 Educacao
02 Assisténcia
. Social A
gzi'iztle”te 03 20hs/semanal | R$ 2.633,88 Q[ﬁ; urbana e
01 Educacéo
Professor de | 10 Educacéo R$ 2.001,70
ensino + Area urbana e
20hs/semanal
fundamental complemento | Rural
de piso
Professor de | 03 Educacéo R$ 4.003,39 |
educacéo + Area urbana e
. . 40hs/semanal
infantil complemento | Rural
de piso
Pedagogo 01 Educacéo R$ 2.00L,70 |
20hs/semanal | © Area urbana e
complemento | Rural
de piso
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Paragrafo primeiro: Os cargos de assistente social e psicélogo serdo lotados
na secretaria de assisténcia social para a consecuc¢do dos servicos do CRAS e na
area da educacdo para o cumprimento da lei federal n°® 13.935/19 que exige um
assistente social e um psicélogo para atendimento das escolas.

Paragrafo segundo: Uma das vagas de psicologo sera lotada na secretaria
municipal de saude para atendimento daquele setor.

Art. 2° Por se tratar de contratacdo temporaria, o regime juridico utilizado nesta
contratagao é o celetista.

Paragrafo primeiro: O prazo de validade do presente teste seletivo é de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme disciplina o 81°, do art.
4°, da Lei municipal n® 1067/12.

Paragrafo segundo: Os contratos advindos deste processo seletivo seréo
rescindidos apés a homologagdo do concurso publico a ser realizado por este

municipio.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo revogadas as

disposi¢gdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Pinhaldo, em 09 de janeiro de 2.025.

Luiz Eduardo de Castro Vanzeli
Prefeito Municipal
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EDITAL N° 01

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicbes legais, conforme o Artigo 37, Inciso IX da Constituicdo Federal, em
carater de excepcionalidade, tendo em vista a necessidade da continuidade do servigo
publico, devidamente amparado pelas Leis Municipais n°® 2373/23 e n°2568/25.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

A realizacdo do Teste Seletivo n° 01/25 para preenchimento de vagas existentes
no Municipio de Pinhaldo até a finalizagdo do concurso publico. O Teste Seletivo sera
realizado para os seguintes cargos abaixo relacionados, ndo integrantes da carreira

municipal:
Cargo Vagas Carga Horaria Semanal Salario Mensal
Psicdlogo 04 20hs / semanal R$ 2.633,88
Assistente Social 03 20hs / semanal R$ 2.633,88
10 R$ 2.001,70 +
Professor de ensino complemento de
20hs / semanal .
fundamental piso
03 R$ 4.003,39 +
Professor de complemento de
~ . 40hs / semanal .
educacao infantil piso
01 R$ 2.001,70 +
Pedagogo 20hs /semanal comple:)riggnto de

Sumario das Atribui¢cdes — Cargo de Psicélogo

Descrigao Sintética

Prestar assisténcia a saude mental, bem como atender e orientar a area
educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando
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técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacdo e o diagndéstico clinico.

Descrigao Detalhada

Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de
saude, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em
relacdo a sua integracéo a familia e a sociedade. Acompanhar procedimentos
profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e daqueles relacionados as
demandas de protegdo social. Presta atendimento aos casos de saude mental
como toxicbmanos, alcodlatras, organizando-os em grupos homogéneos,
desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solugao dos seus problemas.
Presta atendimento psicologico na area educacional, visando o desenvolvimento
psiquico, motor e social das criancas e adolescentes em relagéo a sua integracao a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento.

Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptidoes e
capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para
possibilitar maior satisfagdo no trabalho. Efetua analises de ocupagoes e
acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal, colaborando com equipes
multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho. Executa as atividades relativas ao recrutamento, selecao, orientagao e
treinamento profissional, realizando a identificagdo e analise de fungdes. Promove
o0 ajustamento do individuo no trabalho e no meio social, através de treinamento
para se obter a sua autorrealizagdo. Orientar a recepgéo e acolhimento de familias,
seus membros e individuos em situagdo de vulnerabilidade social. Acompanhar e
avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contrarreferéncia nas
areas social, saude e educacgdo. Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Sumério das Atribuicdes — Cargo de Assistente Social

Descrigao Sintética

Presta servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos
e processos basicos do servigo social.

Descrigao Detalhada

Organiza a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual.
Programa a agéo basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros,
através da analise dos recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos e
da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento. Planeja,
executa e analisa pesquisas socioecondmicas, educacionais e outras, utilizando
técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas
educacionais, habitacionais, de salde e formagdo de mao-de-obra. Efetua triagem
nas solicitagbes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos
financeiros e outros, prestando atendimento na medida do possivel. Acompanha
casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar, drogas,
alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgdos competentes de
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assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos. Realiza estudos e elabora
relatérios sociais. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, principalmente nas areas de saude e assisténcia social.

Sumario das atribui¢des — Cargo Professor de ensino fundamental

Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar; Informar aos
pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucado de sua proposta pedagogica; Participar de atividades civicas, sociais,
culturais e esportivas; Participar de reunides pedagogicas e técnico -
administrativas; Participar do planejamento geral da escola; Contribuir para o
melhoramento da qualidade do ensino; Participar da escolha do livro didatico;
Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagodgicos,
capacitagbes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos;
Acompanhar e orientar estagiarios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno;
Participar da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; Elaborar projetos
pedagdgicos; Participar de reunides interdisciplinares; Confeccionar material
didatico; Realizar atividades extra — classe em bibliotecas, museus, laboratérios e
outros; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores de
necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento; Selecionar,
apresentar e revisar conteudos; Participar do processo de inclusdo do aluno
portador de necessidades especiais no ensino regular; Propiciar aos educandos,
portadores de necessidades especiais, a sua preparacao profissional, orientacao e
encaminhamento para o mercado de trabalho; Incentivar os alunos a participarem
de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares; Realizar Atividades
de articulagdo da escola com a familia do aluno e a comunidade; Orientar e
incentivar o aluno para a pesquisa; Participar do conselho de classe; Preparar o
aluno para o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura; Desenvolver a
autoestima do aluno; Participar da elaboragéo e aplicagédo do regimento da escola;
Participar da elaboragéo, execucgao e avaliagdo do projeto pedagdgico da escola;
Orientar o aluno quanto a conservacdo da escola e dos seus equipamentos;
Contribuir para a aplicagao da politica pedagogica do municipio e o cumprimento da
legislagdo de ensino; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Planejar e realizar atividades de recuperagéo
para os alunos de menor rendimento; Analisar dados referentes a recuperagéo,
aprovagao, reprovagao e evasao escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua
area de atuagdo; Manter atualizados os registros d e aula, frequéncia e de
aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da legislagéo escolar e
educacional; Zelar pela manutengdo e conservacdo do patrimdénio escolar;
Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participar da
gestdo democratica da unidade escolar; Executar outras atividades correlatas;

Sumario das atribuicdes — Cargo Professor de ensino infantil
O profissional de Educagdo na modalidade de Educagédo Infantil tem o dever
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constante de considerar a relevancia social de suas atribuicées, mantendo conduta
moral e funcional adequada a dignidade profissional devendo: Conhecer e respeitar
as leis relativas a sua area de trabalho; Preservar os principios, os ideais fins da
educacao brasileira através de seu desempenho profissional; Empenhar-se em prol
do desenvolvimento do aluno, utilizando do processo que acompanhem o progresso
cientifico da educacgao; Participar de atividades que Ihe forem atribuidas por forga de
suas fungdes; Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade
executando suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza; Manter o espirito de
cooperagao e solidariedade com a equipe da instituicdo e comunidade em geral;
Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a
eficacia de seu aprendizado; Comunicar a autoridade imediata ou superior as
irregularidades de que tiver conhecimento em razdo da fungdo; Considerar os
principios psicopedagogicos a realidade socio econdmico da clientela da instituigao,
e as diretrizes da politica educacional, na escolha e utilizagdo de materiais,
procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo das atividades escolares;
Participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades
escolares; Nao impedir que o aluno participe das atividades da instituicido em razao
de qualquer caréncia de material; Incentivar a participacdo, o didlogo e a
cooperagao entre educandos, demais educadores e a comunidade em geral,
visando a construgdo de uma sociedade democratica; Comparecer a instituicdo nas
horas de trabalho ordinario que lhe forem atribuidas, e quando convocado as de
extraordinarias, bem como nas comemoragbes civicas e outras atividades,
executando os servigos que lhe competem; Participar quando solicitado de decisdes
da instituicdo e de seus estudos e deliberagbes que afetam o processo educacional;
Aplicar-se no desempenho de suas fungbes com responsabilidade.

Sumario das atribuicées — Cargo de Pedagogo

Executar atividades inerentes a profissdo de Pedagogo, em especial quanto ao
seguinte: realizar estudos, pesquisas ¢ levantamento que fornegcam subsidios a
formulagéo de politicas, diretrizes, planos e agbes para implantagdo, manutengéo e
funcionamento de programas relacionados com as atividades de ensino
aprendizagem; aplicar leis e regulamentos de legislagdo escolar. Participar da
elaboragdo do Plano Anual de Educagao; realizar diagnosticos e propor solugdes
aos problemas de produtividade e qualidade das escolas;
coordenar a elaboragdo dos planos de ensino das escolas;
supervisionar e avaliar a metodologia, métodos e técnicas e instrumentos de
avaliagdo do rendimento utiizado na escola; elaborar fluxo escolar;
desempenhar outras atribuicbes que, na forma da Lei se regulamenta a sua
profissdo, zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposicao; obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades do orgdo de atuagdo e executar outras tarefas afins a sua
responsabilidade.

1. Das Inscrigdes
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1.1 Periodo das inscrigdes: 14/01/2025 a 20/01/2025

1.2 As inscrigdes deverao ser realizadas através do site: www.pinhaldo.pr.gov.br

1.3 N&o havera cobranga de taxa para a realizagdo deste teste seletivo.

1.4 As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37, inciso VIII da Constituicdo
Federal de 1988, pela Lei Federal no 7.853/1989 e pelo Decreto Federal no 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal no 5.296, de 2 de dezembro de
2004, e pela Sumula no 377 do STJ, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas por cargo.

1.5 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei no 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscrigdo para os cargos deste processo seletivo, cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras.

1.6 Conforme disposto no Decreto Federal no 9508 de 24 de setembro de 2018, fica
reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas por cargo neste processo seletivo.

1.7 Nos casos em que os 5% (cinco por cento) corresponderem a menos de 1 (uma)
vaga, fica estipulado que havera arredondamento para 1 (uma) vaga completa desde que
nao supere 20% das vagas por cargo.

1.8 Para a inscricdo como pessoa com deficiéncia, o candidato devera indicar no ato
de sua inscrigao qual sua deficiéncia, caso contrario ndo concorrera as vagas reservadas,
mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e nao tera direito as prerrogativas
asseguradas neste Edital a pessoa com deficiéncia.

1.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comprovar essa
condicao perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a
integrar apenas o grupo de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

1.10 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do processo
seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao
conteudo das provas, aos critérios de aprovagao, a data, ao horario, ao local de aplicagao
das provas e a pontuagdo minima para aprovagdo exigida para todos os demais
candidatos.

1.11 O candidato que for admitido na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera
arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanga de cargo, remogao,
readaptagéo de vaga, reducdo de carga horaria ou alteragdo de jornada de trabalho,
limitagdo de atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho e para o
desempenho das atribuigbes do cargo.

1.12 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrera, além das
vagas reservadas por for¢ca de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

1. Requisitos do cargo
2.1 Requisitos Gerais para a investidura no cargo de psicélogo:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b. Ter completado 18(dezoito) anos de idade, na data de encerramento da inscri¢ao;
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c. Estar quite com a Justica Eleitoral;

d. Certiddo de antecedentes criminais da comarca onde residir;

e. Estar quite com o servigo militar (quando do sexo masculino);

f. Possuir o Ensino Superior completo em psicologia e estar inscrito em seu
respectivo conselho de classe;

g. Cédula de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de Eleitor (original e
xerox) e uma foto 3X4;

h. Carteira de habilitagdo de motorista categoria D.

2.2 Requisitos Gerais para a investidura no cargo de assistente social:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter completado 18(dezoito) anos de idade, na data de encerramento da inscri¢éo;
c) Estar quite com a Justiga Eleitoral;

d) Certidao de antecedentes criminais da comarca onde residir;

e) Estar quite com o servigo militar (quando do sexo masculino);

f) Possuir o Ensino Superior completo em assisténcia social (graduagdo em servigo
social) e estar inscrito em seu respectivo conselho de classe;

g) Cédula de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de Eleitor (original e
xerox) e uma foto 3X4;

2.3 Requisitos Gerais para a investidura no cargo de professor de ensino
fundamental e educagao infantil:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter completado 18(dezoito) anos de idade, na data de encerramento da inscri¢éo;
c) Estar quite com a Justiga Eleitoral;

d) Certidao de antecedentes criminais da comarca onde residir;

e) Estar quite com o servigo militar (quando do sexo masculino);

f) Possuir o Ensino Superior em Licenciatura na Area da Educagéo ou Pedagogia € ;
g) Cédula de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de Eleitor (original e
xerox) e uma foto 3X4;

2.4 Requisitos Gerais para a investidura no cargo de pedagogo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter completado 18(dezoito) anos de idade, na data de encerramento da inscri¢éo;
h) Estar quite com a Justiga Eleitoral;

i) Certidao de antecedentes criminais da comarca onde residir;

j) Estar quite com o servigo militar (quando do sexo masculino);

k) Possuir o Ensino Superior em Pedagogia €;

I) Cédula de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de Eleitor (original e
xerox) e uma foto 3X4;
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3) Da prova objetiva

3.1 Este teste seletivo sera realizado através de prova objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

3.2 A prova sera composta de 30 questdes, sendo 05 questdes de lingua
portuguesa, 05 questdes de matematica e 20 questdes de conhecimentos
especificos.

3.3 Cada questéo objetiva valera 1 (um) acerto.

3.4. As respostas as questdes objetivas deverao ser transcritas para o Cartao-
Resposta com caneta esferografica com tinta preta ou azul-escura, devendo o
candidato assinalar 1 (uma) Unica resposta para cada questéo.

3.5. Nao serdo computadas questbes nao assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura.

3.6 Serdo considerados aprovados todos os candidatos que apresentarem, no
conjunto das questdes, total de acertos igual ou superior a 15 (quinze), abaixo deste
quantitativo, os candidatos serao desclassificados.

3.7 Os candidatos serédo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota
final no Processo Seletivo Simplificado.

3.8 No caso de empate tera preferéncia, para efeito de classificagédo, o candidato de
maior idade (lei n° 10.741/2003) e em permanecendo o empate, tera preferéncia
aquele que possuir maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos e depois
o de maior pontuagéo na prova de portugués.

3.9. A prova sera aplicada na cidade de Pinhalao, no dia 01 de fevereiro de 2025 com
inicio as 14h, na Escola Anita Alves Meyer, situada na rua Luci de Souza Sa de
Oliveira, Vila Oliveira.

3.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das
provas, com antecedéncia necessaria, munido de lapis, borracha e caneta
esferografica transparente com tinta preta ou azul-escura e, obrigatoriamente, de
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO, EM VIA ORIGINAL.

3.11. Os portdbes de acesso serdo abertos as 13h30min e fechados,
impreterivelmente, as 14h, ficando impedido de ingressar o candidato que chegar ao
local de prova apos o horario estipulado, independentemente do motivo, ainda que
por forga maior ou caso fortuito.

3.12. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato munido de 1
(um) dos documentos abaixo discriminados, em via original legivel e dentro do prazo
de validade, se for o caso:

a) Carteira de |dentidade Civil (RG);

b) Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei no 9.503/1997 —
Cadigo de

Transito Brasileiro;

c) Carteira de identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representagéo de
classe;

d) Passaporte brasileiro;

e) Carteira Profissional;
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f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras de Identificagdo das Forgas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);
h) Carteira de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil.

3.13. Néao seréo aceitos como documentos de identidade para o ingresso na sala de
provas: CPF, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

3.14. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre 0s
candidatos, uso de calculadoras ou similares, uso de aparelhos eletrénicos (telefone
celular, notebook, tablet, gravador e outros similares) que possam comprometer a
seguranga do Processo Seletivo, bem como, livros, réguas de célculo, cadernos,
apostilas, dicionarios, rascunhos ou outros materiais de consulta.

3.15. Caso o candidato portar quaisquer aparelhos eletronicos mencionados no
subitem 3.14., devera desliga-los e coloca-los sob a carteira. O descumprimento da
presente prescricdo implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

3.16. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdao de gorros,
bonés, oculos escuros e relégios, que deverdo ser guardados pelos candidatos em
local que impeca a sua visibilidade.

3.17. O nao comparecimento do candidato as provas implicara sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

3.18. A duragdo das provas sera de 3 (irés) horas, incluido ai o tempo para o
preenchimento do Cartdo--Resposta. O controle do tempo de aplicagéo das provas e
as informacgdes a respeito do tempo transcorrido, durante a sua realizagado, serdo de
responsabilidade dos fiscais de sala.

4. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

4.1 O edital contendo o resultado final do teste seletivo devera ser publicado a partir do
dia 06/02/2025 no diario eletrénico do Municipio de Pinhalao (diario.pinhalao.pr.gov.br) e
no site do Municipio de Pinhaldo (www.pinhaldo.pr.gov.br)

4.2 Serao desclassificados os candidatos que apresentarem pontuagao igual a zero.
4.3 Sera assegurado aos candidatos o direito de recurso, mediante as condi¢des
abaixo:

4.4 O recurso devera ser apresentado em até 03 (trés) dias uUteis apds a divulgacéo
do resultado das provas que sera divulgado no Diario Eletrénico do Municipio de
Pinhalao (diario.pinhalao.pr.gov.br) e no site do Municipio
(www.pinhaldo.pr.gov.br), o qual sera encaminhado a Comissao Examinadora do
Teste Seletivo.

4.5 O recurso devera ser individual, com a indicagao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado com a exposigdo de
motivos, argumentos e fundamentacdes circunstanciadas.

4.6 A Banca Examinadora analisara o recurso no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, sendo que apods o julgamento dos recursos, sera publicado novo edital
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com o resultado final.
5. Do Prazo de Validade do Teste Seletivo

5.1 O prazo de validade do presente teste seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, caso haja necessidade.

5.2 As contratagbes efetivadas através deste teste serdo rescindidas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados apds a homologagao do concurso publico a ser
realizado pelo Municipio de Pinhaldo.

6. Disposi¢coes Gerais

6.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das

normas e condigbes estabelecidas neste edital em relagdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento;

6.2 As informagbGes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal do direito de
exclui-lo do Teste Seletivo se o preenchimento for feito com dados incorretos,
emendados ou rasurados, bem como se constatado posteriormente serem
inveridicas as referidas informagoées;

6.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as

divulgacoes relativas a este Teste Seletivo através do 6rgéo de publicidade do

Municipio que é o Diario Oficial Eletrénico - diario.pinhalao.pr.gov.br.

6.4 Das decisdbes da Comissdo Examinadora do Teste Seletivo caberao
recursos fundamentados ao Prefeito Municipal de Pinhaléo - PR, no prazo de 03

(trés) dias uteis a contar da data de divulgacéo oficial dos resultados.

6.5 Os recursos deverao ser protocolados através do @ site:

www.pinhal&o.pr.gov.br.

6.6 Os resultados dos recursos serdo disponibilizados ao candidato através de

e-mail a ser encaminhado para o enderego eletrénico cadastrado pelo

recorrente.

6.7 Decorrido o prazo para recurso, os documentos apresentados poderao ser

incinerados pela Comissdo Examinadora, resguardando-se aquelas para as

quais foram tempestivamente apresentados recursos, que deverdao ser

mantidas pelo prazo de 120 dias contados da data da divulgagéo final do

resultado.

6.8 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido

expressamente previstos no presente Edital, serdo resolvidos pela Comisséo

Examinadora do Teste Seletivo, constituida pelo Prefeito Municipal de Pinhaldo

através da Portaria 21/2025, formada por trés pessoas de larga experiéncia

profissional.

6.9 O Conteudo Programatico esta indicado no Anexo | deste edital.

Pinhalédo, 10 de janeiro de 2025.
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Luiz Eduardo de Castro Vanzelli
Prefeito Municipal

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos
sentidos; Coesdo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta
e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagéo
e pontuacédo; Semantica: denotagdo e conotagado; figuras de linguagem; prosopopeia;
sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagéo de palavras; classes de palavras: flexées, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungbes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagdo. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA:

Estruturas ldgicas, l6gica da argumentacgéo, Diagramas logicos. Numeros relativos inteiros
e fracionarios, operagoes e suas propriedades (adigcao, subtragdo, multiplicagao, divisao,
potenciagéo e radiciagao); Mdltiplos e divisores, maximos divisores comuns e minimos
multiplos comuns; Fracdes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operagoes; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do
1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do tridngulo retangulo; relagbes métricas
no tridngulo retédngulo; semelhanga de tridngulos; relagdes trigonométricas (seno, cosseno
e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro;
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal, Numeros e grandezas
proporcionais, razoes e proporgbes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Numeros
Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Fungdes psiquicas e suas alteragdes, Documentos psicolégicos, Cédigo de Etica

Profissional, Psicodiagnéstico, Principais quadros psicopatologicos, Teorias da
Psicanalise, Psicoterapia Breve, Psicologia Analitica, Teorias Comportamentais,

10
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Abordagem Centrada na Pessoa e Psicoterapias Grupais, Atendimento psicolégico em
diversas situagdes de hospitalizagao, Diagnostico psicoldégico no contexto hospitalar,
Psicossomatica, Elaboragao de documentos e registros psicoldgicos e Bioética

CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos
sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta
e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagéo
e pontuagédo; Semantica: denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; prosopopeia;
sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagéo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungbes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragbes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocacdo. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA:

Estruturas légicas, logica da argumentagéo, Diagramas logicos. Numeros relativos inteiros
e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigao, subtragdo, multiplicagéo, divisao,
potenciacéo e radiciagédo); Mdltiplos e divisores, maximos divisores comuns e minimos
multiplos comuns; Fragbes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operagoes; Expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do
1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do triangulo retangulo; relagbes métricas
no triangulo retangulo; semelhanga de tridngulos; relagbes trigonométricas (seno, cosseno
e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro;
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e grandezas
proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de NUmeros Racionais; Numeros
Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Andlise do capitalismo contemporaneo; Fundamentos sdcio-historicos e tedrico-
metodolégicos do Servico Social; As dimensdes do trabalho profissional: ético-politica,
tedrico-metodologica e técnico-operativa; Instrumentalidade e Servigo Social; Relagdo
entre a teoria e a pratica no trabalho profissional do assistente social; Universidade
brasileira e formagdo profissional em Servico Social; Etica e Servico Social; Estado,
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politica social, direitos sociais, questdo social e Servico Social; Politica publica de
educacgao e Servigo Social. Legislagao especifica do Servigo Social.

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a constru¢do dos
sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta
e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagéo
e pontuagédo; Semantica: denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; prosopopeia;
sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagéo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungbes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragbes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocacdo. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA:

Estruturas légicas, logica da argumentagéo, Diagramas logicos. Numeros relativos inteiros
e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigao, subtragdo, multiplicagéo, divisao,
potenciacéo e radiciagédo); Mdltiplos e divisores, maximos divisores comuns e minimos
multiplos comuns; Fragbes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operagoes; Expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do
1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do triangulo retangulo; relagbes métricas
no triangulo retangulo; semelhanga de tridngulos; relagbes trigonométricas (seno, cosseno
e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro;
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e grandezas
proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Niumeros
Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Legislagdo Educacional
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) - Lei 9.394/1996:
Artigos relacionados a educagao infantil (capitulo I, secéo I, artigos 29 a 31).
Diretrizes para a formagéao do professor de educagao infantil.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Campos de experiéncias na educacao infantil.
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Direitos de aprendizagem: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e
conhecer-se.

Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA):

Direitos fundamentais relacionados a educacgao e protegao da crianca.

Praticas Pedagogicas na Educagao Infantil
Abordagem ludica: uso de brincadeiras como ferramenta de aprendizagem.
Desenvolvimento integral da crianga: aspectos fisicos, emocionais, sociais e
cognitivos.
Organizagao de espagos e tempos pedagogicos.
Integracdo com a comunidade e familias.
Avaliagcéo na educacéo infantil: observagéo, registros e documentacgéo
pedagdgica.

Desenvolvimento Infantil
Principais teorias do desenvolvimento infantil (Piaget, Vygotsky, Wallon, etc.).
Etapas do desenvolvimento (motor, cognitivo, socioafetivo e linguistico).
A importancia do brincar no desenvolvimento infantil.

Alfabetizagéo e Letramento Inicial
Diferenga entre alfabetizagao e letramento.
Estratégias de incentivo a linguagem oral e escrita.
Contagéao de historias como recurso pedagégico.

Temas Transversais
Educacéao inclusiva e atendimento a criangas com deficiéncia.
Diversidade cultural na educagao infantil.
Sustentabilidade e meio ambiente.
Primeiros socorros na escola.

Nocdes Basicas de Saude e Higiene

Cuidados com a alimentagao e higiene na educagéo infantil.
Prevencao de acidentes e promogao da saude.

CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos
sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta
e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagéo
e pontuagédo; Semantica: denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; prosopopeia;
sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungbes e preposicoes;
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Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagdo. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA:

Estruturas légicas, l6gica da argumentagao, Diagramas ldgicos. Numeros relativos inteiros
e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigdo, subtragdo, multiplicagéo, diviséo,
potenciacéo e radiciagao); Mdltiplos e divisores, maximos divisores comuns e minimos
multiplos comuns; Fragdes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operacdes; Expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagbes do
1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do tridngulo retangulo; relagbes métricas
no tridngulo retangulo; semelhanga de tridngulos; relagbes trigonomeétricas (seno, cosseno
e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro;
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e grandezas
proporcionais, razoes e proporgoes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Numeros
Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fundamentos da Educacgao
Concepgoes de Educacgédo: tradicional, progressista e critico-reflexiva.

Psicologia da Aprendizagem:
Teorias de Piaget, Vygotsky, Wallon, Bruner e Gardner.
Desenvolvimento cognitivo, social e afetivo.

Educacéo Inclusiva:
Praticas pedagodgicas para a inclusdo de alunos com necessidades especificas.
Educacéao especial e Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Planejamento e Gestao Pedagdgica
Planejamento Educacional:

Tipos de planejamento (anual, bimestral, semanal).
Sequéncias didaticas e projetos interdisciplinares.

Gestéo da Sala de Aula:
Organizagéo do espaco e estratégias para mediar conflitos.

Praticas pedagdgicas inovadoras.

Avaliagcéo da Aprendizagem:
Fungbes da avaliagado: diagndstica, formativa e somativa.
Instrumentos avaliativos e devolutivas.
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Legislagdo Educacional
Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB — Lei n°® 9.394/96):

Principios e fins da educagéo basica.
Organizagéo do ensino fundamental.

Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Competéncias gerais e habilidades para o Ensino Fundamental I.

Papel da BNCC no planejamento pedagégico.

Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs):
Educacéo integral.

Educacéo inclusiva e formagéao cidada.

Alfabetizagéo e Letramento
Praticas pedagogicas no processo de alfabetizagéo.
Métodos de alfabetizagao: sintético, analitico e construtivista.
Relacgao entre letramento e praticas sociais.
Alfabetizagdo em um contexto interdisciplinar.

Didatica e Metodologia
Metodologias Ativas:

Ensino por investigagéo, sala de aula invertida, gamificagao.
Abordagem por competéncias e habilidades.

Interdisciplinaridade:
Integracao entre diferentes areas do conhecimento.

Praticas de Ensino Contextualizadas:
Estratégias para contextualizar os conteudos no cotidiano do aluno.

Educacéo e Diversidade
Educagao Multicultural:
Valorizagéo da diversidade cultural e étnico-racial.
Educacéo indigena e quilombola.

Género e Sexualidade:

Respeito as diferencas e combate ao preconceito.
Educagdo Ambiental

Sustentabilidade no contexto escolar.
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CARGO DE PEDAGOGO

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos
sentidos; Coeséao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta
e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagao
e pontuagédo; Semantica: denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; prosopopeia;
sinonimia, antonimia, homonimia, par6nima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formagao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposigoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocacdo. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA:

Estruturas légicas, logica da argumentagéo, Diagramas logicos. Numeros relativos inteiros
e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacédo e radiciagédo); Mdultiplos e divisores, maximos divisores comuns e minimos
multiplos comuns; Fragbes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operagoes; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do
1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do triangulo retangulo; relagbes métricas
no triangulo retangulo; semelhanga de tridngulos; relagbes trigonomeétricas (seno, cosseno
e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro;
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e grandezas
proporcionais, razoes e proporgoes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Numeros
Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Fundamentos da Educagéo
Concepgoes de Educagéo: tradicional, progressista e critico-reflexiva.

Psicologia da Aprendizagem:
Teorias de Piaget, Vygotsky, Wallon, Bruner e Gardner.
Desenvolvimento cognitivo, social e afetivo.
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Educagéo Inclusiva:
Praticas pedagodgicas para a inclusdo de alunos com necessidades especificas.
Educagéo especial e Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Planejamento e Gestao Pedagdgica
Planejamento Educacional:

Tipos de planejamento (anual, bimestral, semanal).
Sequéncias didaticas e projetos interdisciplinares.

Gestao da Sala de Aula:
Organizagéo do espago e estratégias para mediar conflitos.

Praticas pedagodgicas inovadoras.

Avaliacdo da Aprendizagem:
Funcgbes da avaliagado: diagnéstica, formativa e somativa.
Instrumentos avaliativos e devolutivas.

Legislagao Educacional
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB — Lei n° 9.394/96):
Principios e fins da educacgéo basica.
Organizagéo do ensino fundamental.

Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Competéncias gerais e habilidades para o Ensino Fundamental I.

Papel da BNCC no planejamento pedagdgico.

Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs):
Educacéo integral.

Educacéo inclusiva e formagéao cidada.

Alfabetizagdo e Letramento
Praticas pedagodgicas no processo de alfabetizagéo.
Métodos de alfabetizagdo: sintético, analitico e construtivista.
Relagao entre letramento e praticas sociais.
Alfabetizagdo em um contexto interdisciplinar.

Didatica e Metodologia
Metodologias Ativas:

Ensino por investigagao, sala de aula invertida, gamificagéo.
Abordagem por competéncias e habilidades.

Interdisciplinaridade:
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Integracéo entre diferentes areas do conhecimento.

Praticas de Ensino Contextualizadas:
Estratégias para contextualizar os conteudos no cotidiano do aluno.

Educacéo e Diversidade
Educagao Multicultural:

Valorizagéo da diversidade cultural e étnico-racial.
Educacéao indigena e quilombola.

Género e Sexualidade:
Respeito as diferengas e combate ao preconceito.

Educagdo Ambiental
Sustentabilidade no contexto escolar.
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Prefeitura Municipal de Pinhalao
. ExtratodeAditio

Extrato de Aditivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO - EXTRATO CONTRATUAL

ADITIVO Ne¢: 2 - ADMINISTRATIVO N¢: 27/2024 - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 5/2024 - PROCESSO
N2:20/2024 - Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO Contratada: MEDLAB MEDICINA E
DIAGNOSTICOS LTDA - Vigéncia: Inicio: 07/01/2025 Término: 07/06/2025 - Fica prorrogado o prazo de
vigéncia do presente contrato, passando 07 de janeiro de 2025 para 07 de junho de 2025, ficando entdo
alterada a Clausula Terceira do referido contrato. Fica acrescido ao contrato, por conta do presente aditivo
que aumenta a prestagao de servigcos em 05 (cinco) meses, o valor total de R$ 59.060,00 (Cinquenta e nove
mil e sessenta reais). Ficam inalteradas as demais Clausulas Contratuais.

Pinhaldo, 07 de Janeiro de 2025
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